- OFFRE D’EMPLOI -

Fonction:

Dans le cadre des actions menées par la Chambre d’agriculture, il (elle) aura pour
mission :

Le conseil aux agriculteurs

L'animation de groupes de développement

L'appui technico économique des agriculteurs
- L'accompagnement de projets

- Lavulgarisation des pratiques agricoles

- L'expérimentation

- La communication....

Profil :

- Ingénieur agricole, agro ou équivalent.

- Expérience en productions vegétales appréciée.
- Esprit d'initiative, rigueur et organisation.

- Capacité d’animation d'un groupe d’agriculteurs.
- Capacité d'innovation.

- Aptitude au travail en équipe.

- Aptitude aux relations humaines.

- Capacité de synthése.

Zone d’activiteé :
Région : Nord Pas de Calais

Conditions :

Contrat a Durée Déterminée de 18 mois

Rémunération : selon expérience et grille Chambre d'Agriculture.
Poste & pourvoir au 1% Mars 2012.

Permis VL

Candidature & adresser (comprenant une lettre de motivation manuscrite et un CV) & :
Mr le Directeur de la Chambre d'agriculture
140 Bd de la Liberté - BP 1177
59 013 LILLE Cédex




