L’Association Technique de I’Elevage Audois
(en lien avec la Chambre d’Agriculture de I’Aude)
recrute
Un Conseiller d’Entreprise ELEVAGE

Le poste

Rattaché au Pole ¢levage de la Chambre d’Agriculture de I’ Aude, le conseiller Entreprise :

* Animera et apportera un appui en conseil global/conseil entreprise aux exploitations
du secteur ¢élevage de la montagne noire en lien avec la structure de développement
locale (GDA) , activités dominantes : bovins viandes et ovins viandes

* animera et coordonnera les actions liées a la filiere bovin lait et au contrdle laitier
dans 1I’Aude

Les missions

Appui Montagne Noire
La personne recrutée sera chargée de :
- I’Animation du GDA de la Montagne Noire
- La réalisation de I’ensemble des dossiers des dossiers conseil global/conseil entreprise
des exploitations ¢levage du secteur et notamment : Diagnostics et suivis dans le
cadre de [D’installation , montage des dossiers batiments d’élevage, appui aux
déclarations PAC, montage des dossiers d’aménagement pastoraux (Travaux ASA)....
- participations aux projets départementaux portés par le pole élevage

Controle Laitier 11 :

Travail en relation avec le conseil administration du contrdle laitier pour réalisation d’un
projet sur I’évolution la filiere lait de I’Aude

Animation de 1’équipe des 2 contrdleurs laitiers

Intervention sur les exploitations agricoles : Suivi cellules, conseils et projets batiments,
installations, CBPE (Charte des Bonnes Pratique de I’Elevage), divers conseils troupeau et
parcelles...

Suivi évolution des développements des logiciels spécifiques : SIEL , information, formation
des contrdleurs et suivi et résolutions des problémes liées a la mise en place

Participation aux réunions interdépartementales et régionales

Participation au dispositif « Bassin Sud » (regroupements des 5 Organismes de Controle
Laitier : 09, 11, 31, 32 65 : pour mise en commun de moyens de formation et d’animation des
17 contrbleurs laitiers en poste sur les 5 départements )

Le profil et les compétences

- Diplome minimum BTS , avec orientation ¢levage

- Capacité a apporter un conseil global a une exploitation d’élevage

- Connaissance de la filicre lait et des contrdles de performance

- Capacité de réalisation de de mise en forme de documents d’analyse et de synthése
- Autonomie et rigueur

- Capacités d’animation



Les conditions d’emploi

- CDI

- Emploi type : Conseiller entreprise

- Rémunération brute mensuelle pour un temps de travail complet : 1981.12 euro
correspondant a 1’indice 320 de la grille Chambre d’Agriculture de I’ Aude

- Poste basé au siege, a Trebes

Dépot des candidatures

Lettre de motivation manuscrite et CV a adresser
Avant le 9 Mars 2012 :

Monsieur Claude DESCOUS
Chef du service Pole Elevage
Chambre d’Agriculture de I’Aude
ZA de Sautés, Trebes — 11878 CARCASSONNE Cedex 9



